
 

 
র�ািন উ�য়ন বু�েরা আইন, ২০১৫

( ২০১৫ সেনর ১৩ নং আইন )
 [১৪ জলুাই, ২০১৫]
   
     

The Export Promotion Bureau Ordinance, 1977 (Ordinance No XLVII of 1977) রিহত�েম উহা পুনঃ�ণয়েনর উে�েশ� �ণীত
আইন

 
�যেহতু সংিবধান (প�দশ সংেশাধন) আইন, ২০১১ (২০১১ সেনর ১৪ নং আইন), অতঃপর “প�দশ সংেশাধনী” বিলয়া উি"িখত, $ারা সংিবধান
(প�ম সংেশাধন) আইন, ১৯৭৯ (১৯৭৯ সেনর ১ নং আইন) িবলুি(র ফল*িতেত ১৯৭৫ সােলর ১৫ আগ, হইেত ১৯৭৯ সােলর ৯ এি.ল পয/0
সমেয়র মেধ1 সামিরক ফরমান $ারা জািরকৃত অধ1ােদশসমূহ, অতঃপর “উ5 অধ1ােদশসমূহ” বিলয়া উি"িখত, অনুেমাদন ও সমথ/ন (ratification
and confirmation) সং8া0 গণ.জাত:ী বাংলােদেশর সংিবধােনর চতুথ/ তফিসেলর ৩ক ও ১৮ অনুে=দ িবলু( হওয়ায় উ5 অধ1ােদশসমূেহর
কায/কািরতা �লাপ পায়; এবং

�যেহতু িসিভল িপিটশন ফর লীভ টু আপীল নং ১০৪৪-১০৪৫/২০০৯এ সু.ীম �কােট/ র আপীল িবভাগ কতৃ/ ক .দ@ রােয় সামিরক আইনেক
অসাংিবধািনক �ঘাষণাপূব/ক উহার Cবধতা .দানকাির সংিবধান (প�ম সংেশাধন) আইন, ১৯৭৯ (১৯৭৯ সেনর ১ নং আইন) বািতল �ঘািষত হওয়ার
ফল*িতেত উ5 অধ1ােদশসমূেহর কায/কািরতা �লাপ পায়; এবং

�যেহতু উ5 অধ1ােদশসমূহ ও উহােদর অধীেন .ণীত িবিধ, .িবধান, উপ-আইন ইত1ািদ .জাতে:র কেম/র ধারাবািহকতা, আইেনর শাসন, জনগেণর
অিজ/ ত অিধকার সংরDণ এবং বহাল ও অDুEন রািখবার িনিম@, জনFােথ/, অধ1ােদশসমূেহর কায/কািরতা .দান আবশ1ক; এবং

�যেহতু দীঘ/সময় পূেব/ জািরকৃত অধ1ােদশসমূহ যাচাই-বাছাইপূব/ক যথািনয়েম নূতনভােব আইন .ণয়ন করা সময় সােপD; এবং

�যেহতু প�দশ সংেশাধনী এবং সু.ীম �কােট/ র আপীল িবভােগর .দ@ রােয়র �.িDেত সৃH আইনী শনূ1তা সমাধানকেI সংসদ অিধেবশন না থাকাবJায়
আKব1বJা Lহেণর জন1 .েয়াজনীয় পিরিJিত িবদ1মান িছল বিলয়া রাMপিতর িনকট .তীয়মান হওয়ায় িতিন ২১ জানুয়াির, ২০১৩ তািরেখ ২০১৩ সেনর
১ নং অধ1ােদশ .ণয়ন ও জাির কেরন; এবং

�যেহতু সংিবধােনর ৯৩(২) অনুে=েদর িনেদ/ শনা পূরণকেI উ5 অধ1ােদশসমূেহর মেধ1 কিতপয় অধ1ােদশ কায/কর রািখবার Fােথ/ ১৯৭৫ সােল ১৫
আগ, হইেত ১৯৭৯ সােলর ৯ এি.ল তািরখ পয/0 সমেয়র মেধ1 জািরকৃত কিতপয় অধ1ােদশ কায/করকরণ (িবেশষ িবধান) আইন, ২০১৩ (২০১৩
সেনর ৬ নং আইন) .ণীত হইয়ােছ; এবং

�যেহতু উ5 অধ1ােদশসমূেহর আবশ1কতা ও .াসিOকতা পয/ােলাচনা কিরয়া �য সকল অধ1ােদশ আবশ1ক িবেবিচত হইেব �সইPিল সকল �,কেহাQার
ও সংিRH সকল ম:ণালয়/িবভােগর মতামত Lহণ কিরয়া .েযাজ1 �DেS সংেশাধন ও পিরমাজ/ ন8েম নূতন আইন আকাের বাংলা ভাষায় .ণয়ন
কিরবার জন1 সরকােরর িসTা0 রিহয়ােছ; এবং

�যেহতু সরকােরর উপির-বিণ /ত িসTাে0র আেলােক The Export Promotion Bureau Ordinance, 1977 (Ordinance No XLVII of 1977)
অধ1ােদশিটর িবষয়বU িবেবচনা8েম উহা পিরমাজ/ নপূব/ক নূতনভােব আইন .ণয়ন সমীচীন ও .েয়াজনীয়;

�সেহতু এতদ$ারা িনVWপ আইন করা হইল :
  
 
সংি � িশেরানাম ও
�বত" ন  

১। (১) এই আইন র(ািন উYয়ন বু1েরা আইন, ২০১৫ নােম অিভিহত হইেব।

(২) ইহা অিবলেZ কায/কর হইেব।
  
  
 
সং#া

 

২। িবষয় বা .সংেগর পিরপি[ �কান িকছু না থািকেল, এই আইেন,

(১)“�চয়ারম1ান” অথ/ পষ/েদর �চয়ারম1ান;

(২)“তহিবল” অথ/ বু1েরার তহিবল;

(৩)“পিরচালনা পষ/দ” অথ/ ধারা ৬ এর অধীন গিঠত বু1েরার পিরচালনা পষ/দ;

(৪)“.িবধান” অথ/ এই আইেনর অধীন .ণীত .িবধান;

(৫)“বু1েরা” অথ/ ধারা ৩ এর অধীন .িতি]ত র(ািন উYয়ন বু1েরা;

(৬)“িবিধ” অথ/ এই আইেনর অধীন .ণীত িবিধ;

(৭)“ভাইস-�চয়ারম1ান” অথ/ পষ/েদর ভাইস-�চয়ারম1ান; এবং

(৮)“সদস1” অথ/ পিরচালনা পষ/েদর �কান সদস1।
  
  
 
বু�েরা �িত$া ৩। (১)The Export Promotion Bureau Ordinance, 1977 (Ordinance No XLVII of 1977) এর অধীন

.িতি]ত র(ািন উYয়ন বু1েরা (Export Promotion Bureau) এমনভােব বহাল থািকেব �যন উহা এই আইেনর অধীন

.িতি]ত হইয়ােছ। 



 
(২) বু1েরা একিট সংিবিধবT সংJা হইেব এবং ইহার Jায়ী ধারাবািহকতা ও একিট সাধারণ সীলেমাহর থািকেব এবং এই
আইন ও তদধীন .ণীত িবিধর িবধান সােপেD, ইহার Jাবর ও অJাবর উভয় .কার স^ি@ অজ/ ন কিরবার, অিধকাের
রািখবার এবং হ_া0র কিরবার Dমতা থািকেব এবং বু1েরা ইহার িনজ নােম মামলা দােয়র কিরেত পািরেব এবং উ5 নােম
ইহার িব`েT মামলা দােয়র করা যাইেব।

  
  
 
�ধান কায"ালয়, ইত�ািদ

 

৪। (১) বু1েরার .ধান কায/ালয় ঢাকায় থািকেব।

(২) বু1েরা, উহার কায/8ম সু]ুভােব পিরচালনার Fােথ/, সরকােরর পূব/ানুেমাদন8েম, বাংলােদেশর �য �কান Jােন বা িবেদেশ
উহার শাখা কায/ালয় Jাপন, Jানা0র বা িবলু( কিরেত পািরেব।

  
  
 
পিরচালনা ও �শাসন

 

৫। (১) বু1েরার পিরচালনা ও .শাসেনর দািয়b একিট পিরচালনা পষ/েদর উপর ন1_ থািকেব এবং বু1েরা �য সকল Dমতা
.েয়াগ ও কায/-স^াদন কিরেত পািরেব, পিরচালনা পষ/দও �সই সকল Dমতা .েয়াগ ও কায/-স^াদন কিরেত পািরেব।

(২) উপ-ধারা (১) এ উি"িখত িবধানাবিলর সামিLকতােক DুEন না কিরয়া, বু1েরা, ইহার কায/াবিল স^াদেনর উেcেশ1,-

(ক) �কান কােয/র উেদ1াগ Lহণ, বরাcকৃত বােজট বা �কান িবেশষ তহিবল বরােcর আওতায় ব1য় িনব/াহ, উহার ব1বহােরর
জন1 .েয়াজনীয় dব1 সামLী ও য:পািত 8য় এবং .েয়াজনীয় বা সমীচীন মেন কিরেল, �য �কান ধরেনর চুি5 স^াদন ও
উহা কায/কর কিরেত পািরেব;

(খ) �কান পিরকIনা .ণয়ন বা বা_বায়েন �য �কান Jানীয় কতৃ/ পD বা সরকাির সংJা বা অন1 �কান জাতীয় বা
আ0জ/ ািতক সংJার িনকট হইেত পরামশ/ ও সহায়তা চািহেত বা Lহণ কিরেত পািরেব।

(৩) পিরচালনা পষ/দ উহার দািয়b পালন ও কায/-স^াদেনর �DেS এই আইন, িবিধ, .িবধান ও সরকার কতৃ/ ক, সময়
সময়, .দ@ িনেদ/ শনা অনুসরণ কিরেব।

  
  
 
পিরচালনা পষ"দ

 

৭। (১) িনVবিণ /ত সদস1 সমeেয় পিরচালনা পষ/দ গিঠত হইেব, যথা :-

(ক) বািণজ1 ম:ণালেয়র দািয়েb িনেয়ািজত ম:ী, িযিন উহার �চয়ারম1ানও হইেবন;

(খ) .ধান িনব/াহী, িযিন উহার ভাইস-�চয়ারম1ানও হইেবন;

(গ) বািণজ1 ম:ণালয় কতৃ/ ক মেনানীত অনূ1ন যুf-সিচব পদময/াদার ১ (এক) - সদস1;

জন কম/কত/ া 

(ঘ) িশI ম:ণালয় কতৃ/ ক মেনানীত অনূ1ন যুf-সিচব পদময/াদার (এক)১ -সদস1;

জন কম/কত/ া 

(ঙ) কৃিষ ম:ণালয় কতৃ/ ক মেনানীত অনূ1ন যুf-সিচব পদময/াদার এক (১) -সদস1;

জন কম/কত/ া 

(চ) বন ও পিরেবশ ম:ণালয় কতৃ/ ক মেনানীত অনূ1ন যুf-সিচব পদময/াদার -সদস1;

১ (এক) জন কম/কত/ া 

(ছ) তথ1 ও �যাগােযাগ .যুি5 ম:ণালয় কতৃ/ ক মেনানীত অনূ1ন যুগসিচব -সদস1;

পদময/াদার ১ (এক) জন কম/কত/ া 

(জ) পাট ও বh ম:ণালয় কতৃ/ ক মেনানীত অনূ1ন যুf-সিচব পদময/াদার -সদস1;

১ (এক) জন কম/কত/ া 

(ঝ) পররাM ম:ণালয় কতৃ/ ক মেনানীত অনূ1ন যুf-সিচব পদময/াদার (এক) ১ -সদস1;

জন কম/কত/ া 

(ঞ) ম�স1 ও .ািণস^দ ম:ণালয় কতৃ/ ক মেনানীত অনূ1ন যুf-সিচব -সদস1;

পদময/াদার ১ (এক) জন কম/কত/ া 

(ট) জাতীয় রাজF �বাড/  কতৃ/ ক মেনানীত অনূ1ন সদস1 পদময/াদার (এক) ১ -সদস1;

জন কম/কত/ া 



 

(ঠ) বাংলােদশ ট1ািরফ কিমশন কতৃ/ ক মেনানীত অনূ1ন সদস1 পদময/াদার -সদস1;

১ (এক) জন কম/কত/ া 

(ড) িবিনেয়াগ �বাড/  কতৃ/ ক মেনানীত অনূ1ন সদস1 পদময/াদার ১ (এক) জন -সদস1;

কম/কত/ া 

(ঢ) বাংলােদশ র(ািন .ি8য়াকরণ অ�ল কতৃ/ পD (BEPZA) কতৃ/ ক - সদস1;

মেনানীত একজন উপযু5 কম/কত/ া 

(ণ) সরকার কতৃ/ ক মেনানীত এফিবিসিসআইসহ অন1ান1 ব1বসা এবং িশেIর - সদস1;

.িতিনিধbকারী ৬ (ছয়) জন .িতিনিধ 

(ত) বাংলােদশ ব1াংক কতৃ/ ক মেনানীত উ5 ব1াংেকর ১ (এক) জন �জ1] -সদস1;

কম/কত/ া 

(থ) মহা-পিরচালক, র(ািন উYয়ন বু1েরা, িযিন উহার সদস-সিচবও হইেবন।

(২) উপ-ধারা (১) এর দফা (ণ) এর অধীন মেনানীত সদস1গণ তাহােদর মেনানয়েনর তািরখ হইেত ৩ (িতন) ব�সর �ময়ােদ
Fীয় পেদ বহাল থািকেবন:

তেব শত/  থােক �য,

(ক) সরকার উ5 �ময়াদ �শষ হইবার পূেব/ই �কান কারণ না দশ/াইয়া উ5Wপ �কান সদস1েক তাহার পদ হইেত অব1াহিত
.দান কিরেত পািরেব;

(খ) উ5Wপ �কান সদস1 সরকােরর উেcেশ1 FাDরযু5 পSেযােগ Fীয় পদ ত1াগ কিরেত পািরেবন।

(৩) উপ-ধারা (২) এর শত/ াংেশর দফা (খ) এর �কান পদত1াগ �চয়ারম1ান কতৃ/ ক গৃহীত না হওয়া পয/0 কায/কর হইেব না।
  
  
 
�ধান িনব"াহী

 

৭। (১) বু1েরার একজন .ধান িনব/াহী থািকেবন।

(২) .ধান িনব/াহী সরকার কতৃ/ ক িনযু5 হইেবন এবং তাহার চাকুিরর �ময়াদ ও শত/ াবলী সরকার কতৃ/ ক িবিধ $ারা িনধ/ািরত
হইেব।

(৩) .ধান িনব/াহী বু1েরার সাব/Dিণক কম/কত/ া হইেবন এবং িতিন-

(ক) পিরচালনা পষ/েদর িসTা0 বা_বায়েনর জন1 দায়ী থািকেবন; এবং

(খ) এই আইেনর উেcশ1 পূরণকেI, পিরচালনা পষ/দ কতৃ/ ক .দ@ দািয়b পালন ও কায/-স^াদন কিরেবন।

(৪) .ধান িনব/াহীর পদ শনূ1 হইেল িকংবা অনুপিJিত, অসুJতা বা অন1 �কান কারেণ .ধান িনব/াহী তাহার দািয়b পালেন
অসমথ/ হইেল শনূ1পেদ নবিনযু5 .ধান িনব/াহী কায/ভার Lহণ না করা পয/0 িকংবা .ধান িনব/াহী পুনরায় Fীয় দািয়b পালেন
সমথ/ না হওয়া পয/0, সরকার কতৃ/ ক মেনানীত �কান ব1ি5 .ধান িনব/াহীর দািয়b পালন কিরেবন।

  
  
 
পিরচালনা পষ"েদর সভা

 

৮। (১) এই ধারার অন1ান1 িবধানাবলী সােপেD, পিরচালনা পষ/দ উহার সভার কায/পTিত িনধ/ারণ কিরেত পািরেব।

(২) পিরচালনা পষ/েদর সভা �চয়ারম1ান কতৃ/ ক িনধ/ািরত তািরখ, সময় ও Jােন অনুি]ত হইেব।

(৩) পিরচালনা পষ/েদর সভার �কারােমর জন1 �মাট সদস1 সংখ1ার অনূ1ন এক-তৃতীয়াংশ সদেস1র উপিJিতর .েয়াজন
হইেব।

(৪) পিরচালনা পষ/েদর সভায় .েত1ক সদেস1র একিট কিরয়া �ভাট থািকেব এবং �ভােটর সমতার �DেS সভায়
সভাপিতbকারী ব1ি5র একিট ি$তীয় বা িনণ /ায়ক �ভাট .দােনর Dমতা থািকেব।

(৫) �চয়ারম1ান পিরচালনা পষ/েদর সকল সভায় সভাপিতb কিরেবন এবং তাহার অনুপিJিতেত ভাইস-�চয়ারম1ান উ5
সভায় সভাপিতb কিরেবন ।

(৬) পিরচালনা পষ/েদর �কান কায/ বা কায/ধারা �কবল উ5 পষ/েদর �কান সদস1 পেদ শনূ1তা বা পষ/দ গঠেন lিট থািকবার
কারেণ অৈবধ হইেব না এবং তদস^েক/  �কান .nও উoাপন করা যাইেব না।

  
  
 
বু�েরার দািয়- ও কায"াবিল ৯। (১) বু1েরার দািয়b ও কায/াবিল হইেব িনVWপ, যথা:-

 



 

(ক) �দেশর র(ািন উYয়েনর লেD1 সরকাির এবং �বসরকাির উভয় খােতর জন1 কায/কর ও পয/া( অথ/ৈনিতক ও
সমিeত পিরকIনা এবং নীিত .ণয়েন সরকারেক পরামশ/ .দান;

(খ) �দেশর সpাবনাময় র(ািনেযাগ1 পেণ1র অেeষণ, উহােদর সpাবনা পরীDণ এবং সকল র(ািন পেণ1র মান িনয়:ণ
িনিqতকরেণ সহায়তা .দান; এবং

(গ) �দেশর মেধ1 সরকাির এবং �বসরকাির সংJাসমূহ কতৃ/ ক র(ািনর জন1 গৃহীত িবিভY ধরেনর .েচHার সমeয় সাধন
এবং এই ধরেনর .িত]ান কতৃ/ ক িবেদেশ র(ািন বািণেজ1 অংশLহেণর সDমতা অজ/ ন বা র(ািন বৃিTর লেD1
.েয়াজনীয় পরামশ/, তথ1 ও সহায়তা .দান।

(২) উপ-ধারা (১) এর সামিLকতােক DুEন না কিরয়া, পিরচালনা পষ/দ িনVবিণ /ত কায/8ম Lহণ কিরেত পািরেব, যথা:-

(ক) বাংলােদশ হইেত অন1ান1 �দেশ কঁাচামাল, আধা-.Uত এবং .Uতকৃত পেণ1র র(ািন সsসারেণর লেD1 বাজার
অেeষণ এবং পয/েবDণ;

(খ) সরকােরর পূব/ানুেমাদন8েম, িবেদেশ .দশ/নী বা িব8য়কেt Jাপন;

(গ) র(ািন উYয়েনর লেD1, সরকােরর পূব/ানুেমাদন8েম, বাংলােদেশর অভ10ের বা িবেদেশ সহায়ক সংJা Jাপন;

(ঘ) িবেদেশ িশI, বািণজ1 ও র(ািন �মলা বা .দশ/নীর আেয়াজন এবং অংশLহেণর ব1বJা Lহণ;

(ঙ) �দেশর অভ10ের বািণজ1 এবং র(ািন �মলা আেয়াজন;

(চ) িবেদেশ �দিশ পেণ1র .চারণার আেয়াজন এবং তদলেD1 .েয়াজনীয় কায/8ম Lহণ;

(ছ) সরকার কতৃ/ ক বু1েরার উপর আেরািপত বা িনেদ/ িশত কায/স^াদন;-

(জ) .েয়াজনীয় নীিত ও কম/সূিচ .ণয়ন এবং .ণীত নীিত ও কম/সূিচসমূহ দDতার সিহত ও সুিবধাজনকভােব
বা_বায়েন এক বা একািধক কিমিট গঠন;

(ঝ) .িশDণ, িশDা জিরপ, পরীDণ বা কািরগির গেবষণা; অথবা অন1 �কান সংJা কতৃ/ ক .দ@ এই ধরেনর িশDা,
জিরপ, পরীDণ বা কািরগির গেবষণার ব1য় িনব/ােহ সহায়তাকরণ;

(ঞ) �সবা .দােনর জন1 িফ বা চাজ/  িনধ/ারণ; এবং

(ট) উপির-উি"িখত কায/াবিল স^াদেনর জন1 .েয়াজনীয় অন1ান1 আনুষিOক কায/- স^াদন।

  
  
 
তহিবল, ইত�ািদ

 

১০। (১) বু1েরার একিট তহিবল থািকেব এবং উহােত িনVবিণ /ত উ�স হইেত .া( অথ/ জমা হইেব, যথা :-

(ক) সরকার কতৃ/ ক .দ@ অনুদান;

(খ) Jানীয় কতৃ/ পD এবং অন1ান1 সংিবিধবT .িত]ান কতৃ/ ক .দ@ অনুদান;

(গ) সরকােরর পূব/ানুেমাদন8েম, অভ10রীণ উ�স হইেত গৃহীত ঋণ;

(ঘ) সরকােরর পূব/ানুেমাদন8েম, িবেদিশ সরকার, সংJা বা আ0জ/ ািতক সংJা হইেত .া( অনুদান ও ঋণ;

(ঙ) �চZাস/ অব কমাস/, বািণিজ1ক সংগঠন, সংJা এবং �কান সিমিতর িনকট হইেত .া( অনুদান; এবং

(চ) অন1 �কান উ�স হইেত .া( অথ/।

(২) তহিবেলর অথ/ পষ/েদর অনুেমাদন8েম �কান তফিসিল ব1াংেক জমা রািখেত হইেব।

(৩) পিরচালনা পষ/দ কতৃ/ ক িনধ/ািরত পTিতেত উ5 তহিবল পিরচালনা কিরেত হইেব।

(৪) এই আইেনর অধীন স^ািদত �কান কায/ সং8া0 ব1য়সহ অন1ান1 সকল দায় বু1েরার তহিবল হইেত িনব/াহ করা যাইেব।

(৫) সরকােরর-িনয়মনীিত ও িবিধ-িবধান অনুসরণ8েম তহিবেলর অথ/ হইেত বু1েরার .েয়াজনীয় ব1য় িনব/াহ কিরেত হইেব।

ব1াখ1া। এই ধারার উেcশ1 পূরণকেI, ‘তফিসিল ব1াংক’ অথ/ The Bangladesh Bank Order, 1972 (P.O. No. 127
of 1972) এর Article 2(J) �ত সংvািয়ত Schedule Bank ।

  
  
 
ঋণ /হণ ও িবিনেয়াগ ১১। (১) Fীয় দািয়b এবং কায/াবিল স^াদেনর জন1 বু1েরা, সরকােরর অনুেমাদন8েম ও তদকতৃ/ ক িনধ/ািরত শেত/ ,

Cবেদিশক উ�স হইেত ঋণ Lহণ কিরেত পািরেব এবং .েযাজ1 শত/ াবলীর অধীন উ5 ঋণ পিরেশােধর জন1 বু1েরা দায়ী
থািকেব। 



 
(২) তা�Dিণক ব1য় িনব/ােহর জন1 .েয়াজন হইেব না এইWপ অথ/ The Trusts Act, 1882 (Act II of 1882) এর
section 20 �ত বিণ /ত �য �কান িসিকউিরিটেত িবিনেয়াগ কিরেত বা উহার section 9(3) এর অধীন অনুেমািদত �য �কান
তফিসিল ব1াংেক Jায়ী আমানত িহসােব িবিনেয়াগ কিরেত পািরেব।

  
  
 
বােজট

 
১২। বু1েরা, .িত ব�সর সরকার কতৃ/ ক িনিদ/ Hকৃত সমেয়র মধ1 সpাব1 আয়-ব1য়সহ পরবত/ ী অথ/ ব�সেরর বািষ/ক বােজট
িববরণী সরকােরর িনকট �পশ কিরেব এবং উহােত উ5 অথ/ ব�সের সরকােরর িনকট হইেত সpাব1 িক পিরমাণ অথ/
.েয়াজন হইেব উহারও উে"খ থািকেব।

  
  
 
িহসাব ও িনরী া

 

১৩। (১) সরকার কতৃ/ ক িনেদ/ িশত পTিতেত বু1েরা অথ/ ব1েয়র যথাযথ িহসাব রDণ কিরেব এবং িহসােবর বািষ/ক িববরণী
.Uত কিরেব।

(২) সরকার, .শাসিনক ব1েয়র জন1 একিট এবং র(ািন বাজার উYয়ন ব1েয়র জন1 আেরকিট, পৃথক িহসাব সংরDেণর
জন1 বু1েরােক িনেদ/ শ .দান কিরেত পািরেব।

(৩) সরকােরর পূব/ানুেমাদন8েম, পিরচালনা পষ/দ কতৃ/ ক ইহার িবেবচনায় �যWপ িনধ/ািরত হইেব �সইWপ পািরwিমেক The
Bangladesh Chartered Accounts Orders, 1973 (P.O 2 of 1973) এর অধীন িনেয়াগ.া( �কান িনবিxত চাট/ াড
একাউনেটyস .িত]ান কতৃ/ ক বু1েরার িহসাব িনরীDা করাইেত হইেব এবং এতদসং8া0 পািরwিমক বু1েরা কতৃ/ ক
পিরেশািধত হইেব।

(৪) চাট/ াড একাউনেটyস বু1েরার সকল �রকড/ , দিলল-দ_ােবজ, নগদ বা ব1াংেক গি=ত অথ/, জামানত, ভাzার এবং
অন1িবধ স^ি@ পরীDা কিরয়া �দিখেত পািরেবন এবং বু1েরার �য �কান সদস1, কম/কত/ া ও কম/চারীেক িজvাসাবাদ
কিরেত পািরেবন।

(৫) চাট/ াড/  একাউনেটyস .িত]ান বািষ/ক িহসােবর উপর সরকারেক িরেপাট/  .দান কিরেব, এবং িরেপােট/ , .িত]ানিট
তাহার মেত, বু1েরার কায/8ম সত1 এবং সিঠকভােব পিরচালনার জন1 িহসােব সকল .েয়াজনীয় উপাদান আেছ িকনা
এবং সিঠকভােব সংরDণ করা হইয়ােছ িকনা �স িবষেয় মতামত .দান কিরেব, এবং পষ/েদর িনকট �কান তথ1 বা ব1াখ1া
চাওয়া হইয়া থািকেল উহা .দান করা হইয়ােছ িকনা এবং হইয়া থািকেল উহা সে0াষজনক িকনা তাহাও উে"খ কিরেত
হইেব।

(৬) এই ধারার অন1ান1 িবধানাবলীর কায/8মেক DুEন না কিরয়া সরকার �যWপ মেন কিরেব �সইWপ �কান কম/কত/ া বা
সংJা $ারা বু1েরার িহসাব িনরীDা করাইেত পািরেব। 

  
  
 
বািষ"ক �িতেবদন, ইত�ািদ

 

১৪। (১) বু1েরা, .িত অথ/ ব�সের উহার স^ািদত কায/াবলীর িববরণ সZিলত একিট বািষ/ক .িতেবদন পরবত/ ী অথ/
ব�সেরর ৩১ জানুয়াির তািরেখর মেধ1 সরকােরর িনকট দািখল কিরেব।

(২) .িত অথ/ ব�সর সমাি(র পর, যত {ত সpব, বু1েরা িনরীDাকৃত িহসােবর একিট িববরণী সরকােরর িনকট দািখল
কিরেব।

(৩) সরকার, .েয়াজেন, বু1েরার িনকট হইেত �য �কান সময় উহার �য �কান িবষেয়র উপর িববরণী, িরটাণ / ও .িতেবদন
চািহেত পািরেব এবং বু1েরা উহা সরকােরর িনকট দািখল কিরেত বাধ1 থািকেব।

  
  
 
উপেদ3া, কম"কত" া ও
কম"চারী িনেয়াগ

 

১৫। (১) সরকার কতৃ/ ক অনুেমািদত সাংগঠিনক কাঠােমা অনুযায়ী বু1েরা ইহার কায/াবিল দD ও সু]ুভােব স^াদেনর
উেcেশ1, .েয়াজনীয় সংখ1ক কম/কত/ া ও কম/চারী িনেয়াগ কিরেত পািরেব এবং তাহােদর চাকুরীর শত/ াবলী .িবধান $ারা
িনধ/ািরত হইেব।

(২) সরকার র(ািন বৃিTর উেcেশ1 পিরচালনা পষ/দেক পরামশ/ .দােনর উেcেশ1 তদকতৃ/ ক িনধ/ািরত �ময়াদ ও শেত/
.েয়াজনীয় সংখ1ক উপেদHা ও পরামশ/ক িনেয়াগ কিরেত পািরেব।

  
  
 
সরকাির কম"চারী

 

১৬। এই আইেনর িবধানাবিল বা উহার অধীন .ণীত িবিধ বা .িবধান অনুসাের কায/-স^াদনকােল বা কায/স^াদেনর
অিভ.ায়কােল বু1েরার �চয়ারম1ান, ভাইস-�চয়ারম1ান, .ধান িনব/াহী, সদস1, উপেদHা, পরামশ/ক, কম/কত/ া এবং
কম/চারীগণ কম/রত থাকা অবJায় The Penal Code, 1860 (Act XLV of 1860) এর section 21 অনুযায়ী সরকাির
কম/চারী বিলয়া গণ1 হইেবন।

  
  
 
 মতা অপ"ণ

 

(১) পিরচালনা পষ/দ, িবেশষ বা সাধারণ আেদশ $ারা িনধ/ািরত শত/ াধীেন, .ধান িনব/াহী, �কান সদস1 বা বু1েরার �য
�কানকম/কত/ ােক উহার �য �কান Dমতা অপ/ণ কিরেত পািরেব।

(২) .ধান িনব/াহী একইভােব তাহার উপর অিপ/ত, উপ-ধারা (১) এর অধীন .ধান িনব/াহীেক .দ@ Dমতা ব1িতত, �য
�কান Dমতা পষ/েদর �কান সদস1 বা বু1েরার �য �কান কম/কত/ ােক অপ/ণ কিরেত পািরেবন।

  
  
 
িবিধ �ণয়েনর  মতা  ১৮। এই আইেনর উেcশ1 পূরণকেI সরকার, সরকাির �গেজট .vাপন $ারা, িবিধ .ণয়ন কিরেত পািরেব।
  



   
�িবধান �ণয়েনর  মতা  ১৯। এই আইন এবং িবিধর সিহত অসOিতপূণ / না হওয়া সােপেD, বু1েরা, সরকােরর পূব/ানুেমাদন8েম, সরকাির �গেজেট

.vাপন $ারা .িবধান .ণয়ন কিরেত পািরেব।
  
  
 
ইংেরিজেত অনূিদত পাঠ
�কাশ  

২০। (১) এই আইন .বত/ েনর পর সরকার, সরকাির �গেজেট .vাপন $ারা, এই আইেনর মূল বাংলা পােঠর ইংেরিজেত
অনুিদত একিট িনভ/ রেযাগ1 পাঠ (Authentic English Text) .কাশ কিরেত পািরেব।

(২) এই আইেনর বাংলা ও ইংেরিজ পােঠর মেধ1 িবেরােধর �DেS বাংলা পাঠ .াধান1 পাইেব।
  
  
 
রিহতকরণ ও 7হফাজত

 

২১। (১) এই আইন কায/কর হইবার সেO সেO The export Promotion Bureau Ordinance, 1977 (Ordinance No.
XLVII of 1977) অতঃপর রিহতকৃত Ordinance বিলয়া উি"িখত, রিহত হইেব।

(২) উপ-ধারা (১) এর অধীন রিহত হওয়া সে|ও, রিহতকৃত ordinance এর অধীন-

(ক) কৃত �কান কায/ বা গৃহীত ব1বJা এই আইেনর অধীন কৃত বা গৃহীত হইয়ােছ বিলয়া গণ1 হইেব;

(খ) বু1েরা কতৃ/ ক বা উহার িব`েT দােয়রকৃত �কান মামলা বা গৃহীত কায/ধারা বা সূিচত �য �কান কায/8ম অিন}Y থািকেল
উহা এমনভােব িন}Y কিরেত হইেব �যন উহা এই আইেনর অধীন দােয়রকৃত বা গৃহীত বা সূিচত হইয়ােছ;

(গ) বু1েরা কতৃ/ ক স^ািদত �কান চুি5, দিলল বা ইন~ুেমy এমনভােব বহাল থািকেব �যন উহা এই আইেনর অধীন
স^ািদত হইয়ােছ;

(ঘ) বু1েরার সকল .কােরর ঋণ, দায় ও আইনগত বাধ1বাধকতা এই আইেনর িবধান অনুযায়ী �সই একই শেত/  বু1েরার, ঋণ,
দায় ও আইনগত বাধ1বাধকতা িহসােব গণ1 হইেব;

(ঙ) �কান চুি5 বা চাকুরীর শেত/  যাহা িকছুই থাকুক না �কন, এই আইন .বত/ েনর পূেব/ বু1েরার সকল কম/কত/ া ও কম/চারী
�য শত/ াধীেন চাকুরীেত িনেয়ািজত িছেলন, তাহারা এই আইেনর িবধান অনুযায়ী পিরবিত/ ত না হওয়া পয/0, �সই একই শেত/
বু1েরার চাকুরীেত িনেয়ািজত এবং, �DSমত, বহাল থািকেবন; এবং

(চ) বু1েরার সকল স^দ, অিধকার, Dমতা, কতৃ/ b ও সুিবধা, িফ, তহিবল, Jাবর ও অJাবর সকল স^ি@, নগদ অথ/,
ব1াংক জমা ও িসিকউিরিটসহ তহিবল এবং এতদসংিRH সকল িহসাব বই, �রিজ~ার, �রকড/ পSসহ অন1ান1 সকল
দিলল-দ_ােবজ এই আইন .বত/ েনর সেO সেO পিরচালনা পষ/েদ হ_া0িরত এবং পিরচালনা পষ/দ উহার অিধকারী হইেব।

(৩) উ5 Ordinance রিহত হওয়া সে|ও উহার অধীন .ণীত �কান িবিধ বা .িবধানমালা, জািরকৃত �কান .vাপন,
.দ@ �কান আেদশ, িনেদ/ শ, অনুেমাদন, সুপািরশ, .ণীত সকল পিরকIনা বা কায/8ম এবং অনুেমািদত সকল বােজট
উ5Wপ রিহেতর অব1বিহত পূেব/ বলব� থািকেল, এই আইেনর �কান িবধােনর সিহত অসাম�স1পূণ / না হওয়া সােপেD,এ
ই আইেনর অনুWপ িবধােনর অধীন .ণীত, জারীকৃত, .দ@ এবং অনুেমািদত বিলয়া গণ1 হইেব এবং �ময়াদ �শষ না হওয়া
পয/0 অথবা এই আইেনর অধীন রিহত বা সংেশািধত না হওয়া পয/0, বলব� থািকেব।
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